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LATAR BELAKANG PENUBUHAN
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JADUAL PROGRAM

PENCERAMAH:
Y.Bhg. Prof. Madya Ir. Hayati Bt. Abdullah
Universiti Teknologi Malaysia (UTM)

PPP berhasrat menjadi pusat kecemerlangan yang unggul dan
mengendalikan program latihan berkualiti ke arah penambahbaikan
kualiti P & P.

Kecenderungan UTeM menjadi sebuah institusi yang prolifik menyebabkan
pihak pentadbir mengakui pentingnya sumber manusia yang ada,
dibangunkan dan digembleng sepenuhnya demi merealisasikan falsafah,
misi dan objektif penubuhan; menjadi Institusi Pengajian Tinggi Awam
(IPTA) yang bertaraf global.
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yang fungsinya menjurus kepada program latihan untuk membantu staf tenaga akademik yang profesional dan berketerampilan melalui 2.30 . P lan keoada *Teachi
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berkesan, efisien dan inovatif berdasarkan prinsip aplikasi dan amalan. " . . .
berkualiti berorientasikan aplikasi dan amalan. -
10.30 pagi- . .
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Sejajar dengan fungsi dan objektif penubuhan tersebut, PPP telah 11.00 pagi

merancang kursus-kursus berkaitan pengajaran dan pembelajaran bagi
melahirkan staf akademik yang kompeten.

11.00pagi —

SINOPSIS BENGKEL
- 1.00 petang

Penulisan *Teaching Portfolio’

Portfolio Pensyarah ialah rekod dan dokumen yang disediakan
oleh setiap pensyarah mengandungi Profil Pensyarah,
Pengajaran dan Penyeliaan, Penyelidikan dan Inovasi,
Perundingan dan Perkhidmatan Industri, Penulisan dan
Penerbitan dan Sumbangan kepada Universiti dan Fakulti.
Semua maklumat tersebut akan didokumenkan dalam bentuk
hardcopy dan softcopy serta boleh dicapai dengan mudah dan
efisyen melalui atas talian.

OBJEKTIF PENUBUHAN 1.00petang -

330ipstang Makan Tengah hari/ Solat/ Rehat

® Merancang, melaksana dan menilai program-program latihan dan
kemahiran yang dikendalikan untuk meningkatkan kualiti pengajaran dan
pembelajaran.

2.30 petang-

b 1 1in’
4.30 petang Pembentangan ’Teaching Portfolio

®  Membentuk modul latihan yang bertujuan membantu melaksanakan
program-program latihan untuk meningkatkan kualiti pengajaran dan
pembelajaran.

4.30petang -
5.00 petang

Minum petang/ Bersurai

OBJEKTIF KURSUS

B Merancang dan melaksana program persijilan pengajaran dan
pembelajaran pengajian tinggi untuk staf akademik dan tenaga pengajar.

Di akhir bengkel,peserta akan dapat:

m Menyediakan satu dokumen lengkap yang mengandungi elemen 5P
= Membangun dan melaksanakan pendekatan e-pembelajaran untuk dan ianya boleh dicapai melalui talian internet atau hardcopy.

memperkayakan kaedah dan teknik pengajaran dan pembelajaran.

matlamat dan

= Menetapkan pengajaran pembelajaran.

B Melaksanakan kajian yang komprehensif serta menggalakkan kegiatan
penyelidikan dan pembangunan ke arah peningkatan kualiti pengajaran
dan pembelajaran. ® Memperkembangkan daya kreativiti melalui penyediaan strategi, tindakan

dan idea dalam meningkatkan pengajaran dan pembelajaran.

B Memastikan setiap kriteria pengiktirafan pengajaran dan pembelajaran

dipatuhi bagi mendapat persijilan MS 1SO 9000.

Membuat garis panduan / polisi terhadap pelaksanaan 'Outcome Based
Education' di fakulti.

Menjadi landasan bagi latihan profesional kepada para pensyarah.
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